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Sehr geehrte Leiterin! Sehr geehrter Leiter!

Wir präsentieren Ihnen mit dieser Broschüre wieder speziell ausgewählte Fort- und Weiterbildungsveranstaltungen für Führungspersonen im 
pädagogischen Umfeld. Wir hoffen, Sie im Studienjahr 2024/25 in Ihrer anspruchsvollen und wichtigen Aufgabe zu unterstützen. „Faszination 
Führung“ und unsere online „Ein.Blick Specials“ bieten Veranstaltungen speziell für Ihre Bedürfnisse. 

Wir laden mit diesen Angeboten aus den Bereichen allgemeine Fortbildung, Medienbildung, Diversität und Inklusion und Beratung/Schulent-
wicklung ein zum Ausprobieren und Sich-Inspirieren-Lassen. Weiters organisieren wir auf Wunsch SCHILF/SCHÜLF für Sie und Ihr Kollegium. 

Besuchen Sie auch während des Jahres unsere Homepage. Hier finden Sie unser gesamtes Programm sowie zusätzliche Veranstaltungen, 
z.B. weitere „Online Specials“ für Führungspersonen. Wir wünschen Ihnen ein angenehmes gutes Arbeitsjahr und freuen uns auf persönliche 
Begegnungen an der PHDL.

Mag. Christine Mitterweissacher
Institutsleitung Fortbildung

Dr. Gabriele Zehetner
Vizerektorin

http://www.phdl.at/einblick
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FGG24WP005

Referent:in: Mag. Dr. Stefan Zehetmeier
Leitung: Dipl.Päd. Petra Binder, MEd. 
Datum: 04.11.2024
Uhrzeit: 16:45 - 19:00 Uhr
Ort: Online
Kosten: Freiwilliger Verwaltungsbeitrag
QR für Schulen: 1.1, 2.1, 2.2, 2.3, 3.4, 3.5, 5.1

Qualität von Schule ist zentral in politischen und 
wissenschaftlichen Diskussionen. Fragen sind, 
welche Kriterien dieser Qualität zu Grunde liegen 
und wie Qualität erreicht, überprüft, gesichert wird. 
Schulleitungen sind dabei zentral. Was ist eine gute 
Schule, was guter Unterricht? Welche Rolle spielen 
Kompetenzorientierung, Fehlerkultur, Kreativität? 
Welche Bedeutung haben Evaluationen und Wider-
stand? Welche Auswirkungen ergeben sich auf 
Kommunikation und Motivation? Derartige Fragen 
werden diskutiert. Wechselseitige Vernetzung von 
empirischen Ergebnissen und praktischen Implika-
tionen wird betont.

Schulleitung und Qualitätsmanagement 
(Schulentwicklung zwischen Motivation 
und Widerstand)

FGG24WP027 

Referent:in: Mag. Dr. Stefan Zehetmeier
Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher
Datum: 02.12.2024
Uhrzeit: 17:00 - 19:00 Uhr
Ort: Online
Kosten: Freiwilliger Verwaltungsbeitrag
QR für Schulen: 2.1, 2.2, 2.3

Dieses Webinar bietet nach dem Online-Vortrag und 
dem Bearbeiten der Kursmaterialien die Möglichkeit 
der Reflexion, Diskussion, Festigung und des 
Ausblicks.

Schulleitung und Qualitätsmanagement - 
FOLLOW UP (Schulentwicklung zwischen 
Motivation und Widerstand)

FGG24WI001

Referent:in: Univ.- Prof. Mag. Dr. Michael Schratz
Leitung: Dipl.Päd. Petra Binder, MEd. 
Datum: 13.01.2025
Uhrzeit: 16:45 - 19:00 Uhr
Ort: Online
Kosten: Freiwilliger Verwaltungsbeitrag
QR für Schulen: 1.1, 2.1, 2.2, 2.3, 4.1, 4.2, 5.1, 5.3

Die Aufgabe von Schule besteht darin, jungen Menschen 
über gelingende Bildungsprozesse den Zugang zur Welt 
von morgen zu eröffnen. In den disruptiven Zeiten der 
letzten Jahre haben sich die Voraussetzungen von 
gestern für die Vorbereitung auf ein unbekanntes 
Morgen als wenig hilfreich erwiesen. Die jüngsten 
Entwicklungen künstlicher Intelligenz intensivieren die 
aktuellen gesellschaftlichen Transformationsprozesse 
und stellen Schule und Unterricht vor neue Herausfor-
derungen. Daher ist eine Führungshaltung gefragt, die 
nicht nur die aktuell geforderten schulischen Leistungen 
bedient, sondern Bildung für ein gutes Leben in einer 
lebenswerten Welt für alle in den Blick nimmt.

Führungshaltung von gestern für Schule 
von morgen? Bildung für ein gutes Leben 
in einer lebenswerten Welt für alle.

Online Specials
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https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/wblv.wbShowLvDetail?pStpSpNr=281045&pSpracheNr=1&pMUISuche=FALSE
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=310936&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=311546&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/wblv.wbShowLvDetail?pStpSpNr=276287&pSpracheNr=1&pMUISuche=FALSE
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=311618&pSpracheNr=1


FGG25SI003 

Referent:in: Stefan Schwarz, MSc
Leitung: Dipl.Päd. Petra Binder, MEd. 
Datum: 12.05.2025
Uhrzeit: 14:00 - 18:00 Uhr
Ort: Online
Kosten: Freiwilliger Verwaltungsbeitrag
QR für Schulen: 1.1, 2.1, 2.3, 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.5, 5.1

Der Souveränitätskompass ist ein Instrument mit zwei-
facher Wirkung: Er navigiert durch die Selbstreflexion 
als Führungspersönlichkeit und führt zu wertvollen 
gemeinsamen Zielen im Organisationskontext. Seine 
vier Koordinaten sind Werte, Ziele, Kompetenzen und der 
Umgang mit der Zeit. Der Kompass hilft bei der existenz-
analytischer Sinnorientierung. Vor diesem Sinnhorizont 
können die Untiefen von Müssen, Sollen, Können, Dürfen 
und Wollen achtsam ausgelotet werden. Als Führungs-
person kann man sich und die Mitarbeiter:innen mit 
überraschenden Perspektiven und Möglichkeiten wahr-
nehmen und ein intrinsisch motiviertes Klima schaffen. 
So wird sinnorientiertes Führen möglich.

Der LOGOS - Souveränitätskompass (Mit 
dieser Orientierungshilfe sicher navigie-
ren, führen und Ziele erreichen)

FGG25SI004 

Referent:in: DDr. Dirnberger-Puchner
Leitung: Mag. Christine Mitterweissacher
Datum: 28.05.2025
Uhrzeit: 16:45 - 19:00 Uhr
Ort: Online
Kosten: Freiwilliger Verwaltungsbeitrag
QR für Schulen: 1.1, 3.1, 3.3, 3.4

Im Pädagogischen Bereich sind aus gutem Grund 
Führungspersonen zuerst Pädagog:innen. Wenn sie 
zur Führungsperson werden, bringen sie viel Erfah-
rung im Führen, Leiten und Begleiten mit. Trotzdem 
machen diese Leiter:innen verschiedene Erfahrungen 
in der neuen Position bzw. als Manager:in der jewei-
ligen Institution. DDr. Dirnberger-Puchner gibt wert-
volle Anregungen zu persönlich wertvollen Aspekten 
des Führens: Selbstführung als wichtigster Parameter 
in der Führung, Führung als Architekt der Kommuni-
kation, Sinn, Zuversicht und Einfluss – die drei wich-
tigsten Prinzipien der Führung.

Führung muss führen  
(Die Aufgabenfelder von Führung)

Gerne entwickeln wir gemeinsam mit Ihnen ein für Ihre 
Schule speziell zugeschnittenes SCHILF/SCHÜLF-
Angebot. Wir unterstützen und begleiten Sie bei 
Konzeption, Organisation und Durchführung Ihrer 
Veranstaltung. 

SCHILF/SCHÜLF können mehrteilig als Reihe oder als 
Einzelveranstaltung gebucht werden. Setting und 
Themen richten sich nach Ihren Bedürfnissen am 
Standort. 

Selbstverständlich können auch Themen aus Veran-
staltungen im allgemeinen Programm als SCHILF/
SCHÜLF-Themen aufbereitet werden. 

Buchungen unter: schilf@ph-linz.at

Schulinterne und schulübergreifende 
Fortbildung

SCHILF/SCHÜLF
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https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=312886&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=312888&pSpracheNr=1
https://www.phdl.at/studium/fortbildung/schilfschuelf


Allerlei

FRP24WA004

Referent:in: Dr. Valerie Trofaier-Leskovar LL.M., 
Binur Mustafi BEd MA, Mag. Anton Birngruber MA
Leitung: Mag. Eva-Maria Gattringer 
Datum: 08.10.2024
Uhrzeit: 14:00 - 17:00 Uhr
Ort: Bischöfliches Schulamt
Kosten: 6,-€
QR für Schulen: 1.1, 2.1, 2.2

An diesem Nachmittag gehen wir den Berührungs-
punkten von Religion und Schule aus drei Perspek-
tiven nach: Zuerst hören wir Ausführungen zum 
konfessionellen Religionsunterricht aus der Sicht 
des Kultusamtes. Anschließend werfen wir einen 
aktuellen Blick auf die Landschaft des muslimi-
schen beziehungsweise römisch-katholischen Reli-
gionsunterrichts. Chancen und Herausforderungen, 
aber auch Traditionen und Visionen stehen im 
Mittelpunkt. Nach Vortrag und Diskussion der Refe-
rierenden bleibt noch ausreichend Zeit für Fragen 
und den kollegialen Austausch.

Religion (be)trifft Schule

FGG25SP062 

Referent:in: Mag. Eva-Maria Casata
Leitung: Michaela Meran, BEd
Datum: 01.04.2025
Uhrzeit: 14:00 - 18:00 Uhr
Ort: PH der Diözese Linz
Kosten: 8,-€
QR für Schulen: 3.4, 3.5, 4.1

Eine problematische Weltlage und eine Gesellschaft, 
die sich ständig – in rasantem Tempo – verändert, 
bewirken, dass die Kinder und Jugendlichen von 
heute unter völlig neuen Rahmenbedingungen 
aufwachsen. Dies verlangt nach neuen Antworten, 
nach neuen Lösungen. Der Bereich Bildung – 
Schule ist gefordert! Wege und Perspektiven in der 
Bildung und deren Umsetzungsmöglichkeiten an 
Schulen werden aufgezeigt, die diesem Wandel 
gerecht werden. Begeben Sie sich mit einem Reise-
führer in die pädagogische Zukunft, der zum Reflek-
tieren einlädt und Mut macht, alte Pfade zu 
verlassen!

Und bist du nicht willig, hilft Gewalt auch 
nicht weiter ... Hintergründe von und Um-
gang mit Schulverweigerung

FGG24WI002 

Referent:in: Univ.-Prof. Dr. Ines Weber
Leitung: Dipl.Päd. Petra Binder, MEd., 
Mag. Christine Mitterweissacher 
Datum: 28. - 30.01.2025
Ort: Bildungshaus Greisinghof
Kosten: 40,-€
QR für Schulen: 1.1, 2.1, 2.2, 2.3, 3.1, 3.4

Die Neurowissenschaft hat schon vor einigen 
Jahren nachgewiesen, dass Menschen sich Inhalte 
und Kompetenzen nachhaltig nur selbstständig und 
mit Freude aneignen. Gleichzeitig müssen sie vor 
Augen haben, wozu sie dies wissen und können 
müssen. Wie sich diese Erkenntnis auf Unterrichts-
gestaltung und das Arbeiten an der Schule auswirkt, 
will diese Fortbildung für Leitungspersonen zeigen. 
Die Veranstaltung kann auch für den Wahlpflichtbe-
reich im Rahmen des Hochschullehrgangs „Schulen 
professionell führen“ verwendet werden.

Gutes Lernen - gutes Arbeiten (Von Lern-
typen, Mitarbeiter:innenmotivation und 
anderen Mythen)
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https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=313714&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=312278&pSpracheNr=1
https://www.ph-online.ac.at/ph-linz/pl/ui/$ctx/wbLv.wbShowLVDetail?pStpSpNr=311785&pSpracheNr=1


Beratungszentrum

Referent:in: MMag. Dr. Elisabeth Oberreiter, MAS
Leitung: Mag. Julia Krapf
Datum: 021.10.2024, 04.12.2024, 29.01.2025
Uhrzeit: jeweils 16:00 - 18:15 Uhr
Ort: PH der Diözese Linz
Kosten: 80,-€

Unser Angebot an berufsbegleitenden Hochschullehrgängen finden Sie auf der Homepage.
Bei Fragen können Sie sich gerne an weiterbildung@ph-linz.at wenden.

Supervision für Schulleiter:innen  
(Raum für Austausch und Gestaltung)

Referent:in & Leitung: Martina Weichselbaumer, SOL BEd
Datum: 11.11.2024
Uhrzeit: 16:30 - 18:45 Uhr
Ort: PH der Diözese Linz
Kosten: 80,-€

Basierend auf den Grundlagen der Positiven 
Psychologie lernen Sie Tools für eine stärkenorien-
tierte Haltung in Ihrer Leitungsfunktion kennen. Es 
werden dabei Strategien zur Förderung von Enga-
gement und Wohlbefinden für Ihre Tätigkeit aufge-
zeigt und der Transfer in Ihren Arbeitsalltag 
unterstützt. An vier Nachmittagen im Laufe eines 
Schuljahres bieten wir Ihnen die Möglichkeit, in 
einer gleichbleibenden Gruppe Anliegen und 
Themen des eigenen Leitungsalltages zu reflek-
tieren, persönliche Stärken zum Aufblühen zu 
bringen und Ihre Arbeitszufriedenheit zu festigen.

Positiv und stärkenorientiert  
(Supervision für Schulleiter:innen)

Referent:in & Leitung: Mag. Julia Krapf 
Datum: 05.11.2024
Uhrzeit: 16:00 - 18:15 Uhr
Ort: BRG/BORG Schloss Traunsee
Kosten: 80,-€

Diese Supervisionsgruppe für schulische Führungs-
kräfte bietet Ihnen fachlichen wie auch persönli-
chen Rückhalt und unterstützt Sie bei der 
Umsetzung Ihrer Leitungsaufgaben. Gemeinsam mit 
anderen Schulleiter:innen haben Sie die Möglich-
keit‚ aktuelle Anliegen‚ Herausforderungen oder 
Konflikte aus verschiedenen Blickwinkeln zu 
beleuchten und erhalten dadurch Zugriff auf neue 
Lösungsansätze bzw. verborgene Ressourcen.

Wichtige Entscheidungen treffen‚ Management 
klären‚ Mitarbeiter:innen führen‚ Rolle als Schullei-
ter:in ausgestalten‚ Regeln in der Schule umsetzen‚ 
Schulentwicklung vorantreiben‚ Konferenzen vorbe-
reiten und vieles mehr: Führungskräfte sind gefor-
dert! Supervision unterstützt Sie dabei‚ neue 
Blickwinkel und Lösungen zu finden und gestärkt 
den Arbeitsalltag zu bewältigen.

Supervision für Schulleiter:innen  
(Region Salzkammergut)

Weiterbildung/Hochschullehrgänge
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mailto:weiterbildung%40ph-linz.at?subject=
https://www.phdl.at/studium/weiterbildung/hochschullehrgaenge
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DDC

Rektorat, 
Institut Ausbildung, 
Institut für Religionspädagogik, 
Beratungszentrum

A
Vizerektorate,
Institut Fortbildung,
Institut Medienbildung,
Zentrum für Weiterbildung

B
Adalbert Stifter 
Praxismittelschule, 
Institut Forschung 
und  Entwicklung

C
Salesianum 
Studentenheim 
der katholischen
Hochschulgemeinde

D

REKTORAT
HS-Prof. PD Dr. Johannes Reitinger, Dipl.-Päd., Rektor
Dr. Gabriele Zehetner, Vizerektorin
Mag. Johanna Fischer, LL.B., Vizerektorin

INSTITUT FORTBILDUNG
Salesianumweg 3, A–4020 Linz 
Tel:. +43 (0)732 77 26 66 DW 1180 oder 1185
E-Mail: fortbildung@ph-linz.at
Web: fortbildung.ph-linz.at

INSTITUTSLEITUNG
Mag. Christine Mitterweissacher

IMPRESSUM 
Private Pädagogische Hochschule der Diözese Linz, 
Salesianumweg 3, 4020 Linz, vertreten durch  
Rektor PD Dr. Johannes Reitinger, Druck und Ver-
lag: unitedprint.com Österreich GmbH (Wien), Bild-
nachweis: Adobe Stock, Layout & Design: layout@
ph-linz.at, ANR 223451
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